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PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY

INSPEKTOR PRACY

Okrggowego Inspektoraty Pracy we Wrockawlu
ODDZIAL w LEGNICY

uilca Lotnicza 15

INSTYTUT METALI NIEZELAZNYCH W
GLIWICACH ODDZIAL W LEGNICY d
UL. ZLOTORYJSKA 89 /
59-220 LEGNICA

NAKAZ

Na podstawie art. 11 pkt 1, 6, 6a” w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panistwowej Inspekgji Pracy (Dz.U. z 2017 r. poz. 786, z pézn. zm.), po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(-ach): 12.09; 10,11,20.10; 14,22,27.11; 5.12.2017 r.
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nakazuje:

Udostepni¢ pracownikom PWITE Ekonowa wykonujgcym prace na stanowiskach pracownikow
pomocniczo-porzadkowych w ZDH IMN instrukcje stanowiskowe, odpowiednie do rodzaju
wykonywanych przez nich prac, zawartych w umowie o $wiadczenie ustug.

Termin wykonania: 01.02.2018
Podstawa prawna:

art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2017r. poz.
786 ze zmianami z 2017r. poz. 962),

art. 237* § 1-3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666 ze
zmianami oraz z 2017r. Dz.U. poz. 962),

§ 41 ust. 1 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogélnych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

Dokonaé weryfikacji i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego wystepujgacego na stanowiskach:
prace pomochicze - sprzatajgce na hali hutniczej i obiektach, prace budowlane, uwzgledniajgc
zagrozenia zwigzane z przygnieceniem lub potraceniem przez elementy przemieszczane przy
uzyciu mechanicznych $rodkéw transportowych, w zwigzku z zaistniatym wypadkiem przy pracy.
Poinformowaé pracownikéw o ryzyku zwigzanym z praca.

Termin wykonania: 01.02.2018
Podstawa prawna:

art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2017r. poz.
786 ze zmianami z 2017r. poz. 962),

art. 226 pkt. 1-2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666 ze
zmianami oraz z 2017r. Dz.U. poz. 962),

§ 39a ust. 1-2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogéinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

Zapewnié opracowanie szczegétowego programu szkolenia wstepnego bhp - instruktazu
stanowiskowego, dla pracownikéw pomocniczo-porzadkowych, obejmujgcego tematyke
zwigzang z zakresem czynnosci wykonywanych przez pracownikéw na tym stanowisku,
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bedacego podstawg szkolenia na stanowisku pracy przeprowadzanego przez pracownikow
nadzoru ZDH IMN.

Termin wykonania: 15.02.2018

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2017r. poz.
786 ze zmianami z 2017r. poz. 962),

- art. 237° § 1-2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666 ze
zmianami oraz z 2017r. Dz.U. poz. 962),

- § 7 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 ze zmianami oraz z 2007 r.
Nr 196, poz. 1420),

Pouczenie:

Od decyzji podmiotowi kontrolowanemu przystuguje odwotanie do Okrggowego Inspektora Pracy
Wroctawiu adres: 51-621 Wroctaw, Zielonego Debu 22

Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od daty otrzymania nakazu (art. 34 ust. 5 ustawy o Panstwowej
- Inspekeji Pracy), za posrednictwem inspektora pracy, ktéry wydat nakaz (art. 129 § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego).

W trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona moze zrzec si¢ prawa do wniesienia
odwotania wobec inspektora pracy, ktory wydat decyzje. Z dniem doreczenia o$wiadczenia
o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania decyzja staje si¢ ostateczna i prawomocna
(art. 127a Kodeksu postepowania administracyjnego).

Whiesienie odwotania od zawartych w nakazie decyzji, ktérym zostat nadany rygor natychmiastowej
wykonalnosci, nie wstrzymuje obowigzku ich wykonania (art. 130 § 3 pkt 1 Kodeksu postgpowania
administracyjnego).

O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach terminow
powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Parnistwowej Inspekciji
Pracy).

Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podlega karze grzywny.

Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie $rodkéw egzekucyjnych w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym  administracji

(Dz. U. 22017 r. poz. 1201). i
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